Zatgcznik nr 3
do ogtoszenia o naborze

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych — zwane dalej: RODO)
informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miasto Radomsko, z siedzibg 97-500 Radomsko,
ul. Tysigclecia 5, tel. 44 685 45 00;

Na podstawie obowigzujacych przepisdw administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie
Pani/Pan kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych: pisemnie na adres naszej siedziby, telefonicznie: 44 685 44 72 |ub
poprzez poczte elektroniczng: abi@radomsko.pl;

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru do Miejskiej Rady Senioréw
w Radomsku oraz w przypadku wyboru do Miejskiej Rady Senioréw, w czasie trwania lll kadencji Miejskiej Rady
Senioréw zgodnie z zapisami jej statutu (art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO);
Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakoriczenia Il kadencji Miejskiej Rady Senioréw
w Radomsku, a po tym czasie zarchiwizowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach; w przypadku ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami
dane osobowe bedg przetwarzane do momentu przedawnienia roszczen;
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie
obowigzujacych przepisdw prawa badz stosownych umoéw zawartych z Administratorem lub innych instrumentéw
prawnych przetwarzajg dane osobowe;
Administrator nie przekazuje ani nie zamierza przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego czy organizacji
miedzynarodowych;
Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa, ktérych realizacja musi by¢ zgodna z przepisami prawa na podstawie,
ktérego odbywa sie przetwarzanie danych:
1. prawo dostepu do tresci swoich danych, w tym do uzyskania ich kopii (art. 15 RODO)
2. prawo do zadania sprostowania danych osobowych — w przypadku, gdy dane s3 nieprawidtowe lub
niekompletne (art. 16 RODO)
3. prawo do zadania usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO) — ograniczone tylko do tych danych, ktére nie sg
niezbedne do realizacji celéw wskazanych w art. 17 ust. 3 lit. b, d, e RODO, t;.
= do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania danych lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
= do celéw archiwalnych w interesie publicznym lub statystycznych
=  do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
4. prawo do zadania ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO), jednakze z wyfaczeniem przypadkéw wskazanych
w art. 18 ust. 2 RODO, m.in. prawo to nie bedzie przystugiwato w takim zakresie w jakim przetwarzanie danych
osobowych bedzie konieczne do ustalenia, dochodzenia lub obrony ewentualnych roszczen
W szczegdlnych przypadkach prawa te mogg by¢ ograniczone.

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorujgcego przestrzeganie przepiséw ochrony
danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2,
w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw RODO (art. 77 RODO);

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania na podstawie
Pani/Pana danych osobowych.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis kandydata)



